0 MUNICIPIO ACONTECE. M

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI-AL

LEI N° 558/2013, DE 30 DE ABRIL DE 2013

DISPOE SOBRE OS PRINCIPIOS GERAIS
DA ADMINISTRAGAO, DEFININDO A
NOVA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI,
ESTADO DE ALAGOAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGACI, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 69, inciso VIl da Lei Organica Municipal,
fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1. A presente lei trata da organizagdo e das atribuigdes gerais das unidades
administrativas do Poder Executivo do Municipio de Igaci, Estado de Alagoas € é inerente
aos exercicios dos cargos de provimento efetivo e comissionado, como também as
funcdes de diregao, assessoramento e chefia, em cada um dos niveis e na amplitude
determinada pelas limitagoes hierarquicas das atividades em servigo de diregao,
orientagao, coordenagao, informagao e espirito de equipe e disciplina do pessoal.

Paragrafo Unico - Para efeitos desta Lei, conceitua-se como:

Diregao - é o efetivo comando das agbes do 6rgdo, tomando as agoes pertinentes e sua
posicao hierarquica e acionando todos os mecanismos, métodos sistemas necessarios

a plena realizagéo dos fins a que se destina a Prefeitura Municipal com 0 maximo de
produtividade;

Orientagdo - E a atividade de supervisionar a execugao de tarefas, a observagéo dos
eventuais erros e o aconselhamento de medidas necessarias a sua correcdo € ao
aperfeicoamento do trabalho;

Coordenagéo - & 0 acompanhamento de trabalhos providenciando para que as varias
etapas se completem harmonicamente, promovendo a atenuagdo dos problemas
materiais, funcionais e de relagdes humanas, suscetiveis de prejudicar a sua realizagao,
conforme a programagao pré-estabelecida, harmonizando atividades e pessoas, com
vistas a assegurar o funcionamento regular do 0rgao;
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Informagéo - € a preparagéo de relatérios periodicos das atividades dos 6rgéos, relatérios
verbais aos superiores € o esclarecimento aos subordinados e ao publico, no estrito limite
de suas atribuicdes, dos informes convenientes e autorizados sobre os programas e
trabalhos em realizagéo a solugéo dada aos problemas das partes;

Espirito de equipe e disciplina do pessoal - o entrosamento, a cooperacgao, a obediéncia
3s normas e o estabelecimento de um clima funcional sadio entre o pessoal, através de
técnicas de relagdes humanas e observancia da legislagao pertinente.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 2. A Administraggo do Poder Executivo Municipal compreende, nos termos desta lei:

1. A Administragdo Direta;
1I. A Administragdo Indireta.

, CAPITULO Il i
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 3. A Administragdo Publica Municipal de Igaci reger-se-a pelos principios da:

1. Legalidade, que consiste na adequagao de toda atividade administrativa aos ditames
da lei;

11. Impessoalidade, que consiste em assegurar a todos 0s administrados os mesmos
direitos, sem determinagéo de pessoa ou discriminagéo de qualquer natureza;

111, Moralidade, que consiste na boa e atil disciplina interna da administragdo municipal;
V. Publicidade, que consiste na obrigagao de divulgagao de atos, contratos € outros
instrumentos celebrados pela administragdo municipal, para o conhecimento, controle e
inicio de seus efeitos;

v. FEficiéncia, que consiste em que todas as atividades da administragao municipal
tenham consequiéncias positivas, valorizando os recursos financeiros € o resultado dos
servigos municipais;

CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 4. As atividades da agao administrativa do governo municipal abrangem 0s seguintes
instrumentos:

1. Planejamento Estratégico;

1I. Execugao;

111. Controle;

1v. Delegagao de competéncia ou atribuigoes;
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V. Descentralizagéo;
VI. Equilibrio Fiscal.

SECAO | )
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Art. 5. O Governo Municipal adotara o planejamento estratégico pelo qual se busca
construir coletivamente uma imagem de futuro do Municipio, a partir da identificagéo de
obstaculos, oportunidades e potencialidades de desenvolvimento local sustentavel. No
processo, definem-se objetivos, prioridades, metas, recursos e responsabilidades de cada
ente publico, empresa privada, organizagéo social e da prépria comunidade na promogao
do desenvolvimento fisico-territorial, econdmico, social e cultural da comunidade, bem

como para a aplicagio dos recursos humanos, materiais e financeiros da administragao
municipal.

Paragrafo Gnico. O planejamento estratégico compreendera a elaboragdo e manutengéo
atualizada dos servigos e dos seguintes instrumentos basicos:

I. Plano Plurianual;
11. Diretrizes Orgamentarias;
11I. Orgamentos Anuais;

1v. Plano Diretor fisico-territorial e de Desenvolvimento;
V. Plano Municipal de:

a) Agricultura e Meio Ambiente;

b) Educagéo e Cultura;

c) Salde;

d) Assisténcia Social e Geragéo de Emprego;
e) Esportes e Lazer.

VI. Programa anual de trabalho.

a) A elaboragdo e execugdo do plano municipal devera sempre que possivel
guardar inteira consonancia com os planos e programas da Uniao e do Estado.

SECAOII
DA EXECUCAO

Art. 6. Os atos de execugao, singulares ou coletivos, obedecerao aos preceitos legais e

as normas legais e regulamentares observados os critérios de organizagao,
racionalizagéo, produtividade e eficiéncia.
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§ 1° Os servigos de execugdo sdo obrigados a respeitar, na solugéo de todo e qualquer
caso e no desempenho de suas competéncias, os principios, critérios, normas e

programas estabelecidos pelos o6rgéos de diregdo a quem estiverem subordinados,
vinculados ou supervisionados.

§ 2° A Administragéo obriga-se permanentemente a atualizagdo das atividades do
Municipio, com o objetivo a racionalizar e modernizar os métodos de trabalho,
proporcionar melhor atendimento ao publico, através da rapidez nas decisbes e na
descentralizacdo executiva, para agilizar sua execugao.

SECAO I
DO CONTROLE

Art. 7. O controle das atividades da administragéo deve ser exercido em todos os 6rgaos
e em todos os niveis, compreendendo:

I. O controle, pela chefia competente, da execugéo dos planos e dos programas e da
observancia das normas gque governam a atividade especifica do érgao controlado;

II. O controle da aplicagéo do dinheiro plblico e da guarda de bens do Municipio pelos
6rgaos de administragéo financeira e patrimonial;

1II. O controle interno, que sera exercido sob a coordenagéo e supervisao da unidade do
sistema do controle interno.

) SEGAO IV )
DA DELEGAGAO DE COMPETENCIAS OU ATRIBUICOES

Art. 8. A delegagao de competéncia ou de atribuigdes sera utilizada como instrumento de
descentralizagdo administrativa, objetivando assegurar maior rapidez as decisdes,
situando-se na proximidade dos 6rgéos controladores.

Art. 9. E facultado ao chefe do Poder Executivo Municipal delegar competéncia, ou
atribuicdes a érgdos, dirigentes ou servidores subordinados, ou ao Gabinete do Vice-
Prefeito, para a pratica de atos administrativos.

Paragrafo unico. O ato de delegagado indicara com precisdo o 6rgdo ou autoridade

delegante, érgdo ou autoridade delegada e as competéncias ou as atribuicdes do objeto
da delegagéo.

SECAOV
DA DESCENTRALIZACAO
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Art. 10. A execugdo das atividades da administragdo municipal devera ser, tanto quanto
possivel, descentralizada.

Art. 11. O Governo Municipal recorrera, para a execugéo de obras e servigos, sempre que
admissivel e aconselhavel, mediante contrato, concessdo, permiss&o ou convénio, a
6rgaos ou entidades do setor publico Estadual ou as pessoas ou entidades do setor
privado, de forma a alcangar melhor rendimento, evitando novos encargos permanentes
a aplicagdo desnecessaria com o quadro de servidores.

SECAO VI
DO EQUILIBRIO FISCAL

Art. 12. O equilibrio fiscal, que rege a gestdo financeira das entidades governamentais,
deve ser observado tanto nas fases de formulagéo da politica fiscal e de planejamento
quanto na etapa de execugao orcamentaria e financeira. -

CAPITULOV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 13. A Administragdo do Municipio de Igaci & exercida pelo Prefeito Municipal,
auxiliado pelos érgdos que constituem os servigos integrados na estrutura administrativa
organizacional da Prefeitura.

Art. 14. A estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Igaci fica
constituida pelos seguintes 6rgaos:

1. Administragdo e Diregao Superior
a) Prefeito,
b) Vice-Prefeito

11. Orgaos de Assessoramento:
a) Secretaria Municipal de Governo;
b) Procuradoria Geral do Municipio;
c) Controladoria Geral do Municipio;
d) Diretoria de Planejamento Pleno;
e) Chefia de Departamento;
f) Assessoria de Gabinete;
g) Assessoria de Comunicagao;
h) Assessoria de Relagdes Institucionais;

111. Unidades administrativas de atividades meio:
a) Secretaria Municipal de Finangas;
b) Secretaria Municipal de Administragao;
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. CAPITULO VI
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SEGAO|
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 15. A Secretaria Municipal de Governo ¢rgdo de primeiro grau divisional sera
administrada por um Secretario Municipal de Governo, com a finalidade de assistir direta
e imediatamente ao Prefeito Municipal no desempenho de suas atribuicdes, sem prejuizo
das competéncias de cada orgéo da estrutura administrativa ou das atribuicdes de
servidor municipal, e, especialmente, na coordenagao da agdo administrativa e no
relacionamento com autoridades e municipes.

Paragrafo tnico. Compete ao Secretario Municipal de Governo:

. Assistir o Prefeito Municipal em suas relagdes com 0s secretarios municipais,
assessores, autoridades federais, estaduais, municipais € com os proprios municipes;

1. Planejar as atividades da Secretaria Municipal de Governo;

m.  Marcar e controlar as audiéncias do prefeito municipal;

v. Encaminhar diretamente, o expediente a ser assinado ou despachado pelo prefeito
municipal,

v. Desempenhar as fungdes de relagdes publicas;

vi. Administrar a agenda do prefeito municipal;

viL. Organizar e proceder aos atos do cerimonial municipal;

vilL. Assistir direta ou indiretamente o prefeito municipal, no seu relacionamento com O
publico;

IX. Representar, por ato expresso, o prefeito municipal;

Xx. Manter interligagdo em todos os érgéos e sistemas da administragdo municipal,
transmitindo informagdes ao prefeito municipal;

x1. Informar o executivo municipal sobre as noticias e os fatos externos de interesse da
administragao municipal;

x1I. Promover a emissao, recebimento e o arquivamento da correspondéncia oficial do
Secretario Municipal de Governo;

Xi11. Motivar o interesse da populagéo pelas atividades da administraggo municipal e do
Municipio;

x1v. Coligir dados gerais a respeito da administragdo e do municipio;

Xv. Sistematizar, preparar e divulgar matéria referente a atos oficiais € governamentais
de interesse publico, mantendo o respectivo arquivo;

%Vl Sistematizar, e encaminhar para a devida tramitag&o, 0s projetos de lei de iniciativa
do Poder Executivo Municipal, mantendo o respectivo arquivo,

xviL.. Manter perfeito relacionamento com érgaos de comunicagdo social, no interesse da
Municipalidade;

xviiL. Estabelecer agdo padrao para a divulgagao e publicagéo de atos oficiais;

XIX. Arquivar, e manter sob sua guarda, matéria publicada;
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xX. Controlar o uso de viaturas da Secretaria Municipal de Governo;

xx1. Coordenar a elaboragdo do orgamento-programa e do orgamento plurianual de
investimentos, assim como coordenar o orgamento participativo;

xx11.. Coordenar e elaborar projetos visando a captagédo de recursos juntos a 6rgéos do
Governo do Estado e Federal;

xxIIL. Coordenar e definir com as demais secretarias municipais e fundos as prioridades e
encaminhamentos de projetos que visam a captagdo de recursos financeiros junto a
entidades de direito publico ou privado;

xx1v.Acompanhar, nos diversos 6rgéos publicos, os encaminhamentos determinados pelo
Chefe do Poder Executivo;

xxv. Organizar e manter o arquivo de documentos que sejam enderegados ao Chefe do
Poder Executivo, relativos a assuntos pessoais ou politicos ou que por natureza devam
ser guardados de modo reservado;

XxV1.Fazer registros relativos a audiéncias, visitas, conferéncias e reunides em que deva
participar ou que tenham o interesse do Chefe do Poder Executivo, coordenando as
providéncias com elas relacionadas;

XXVIL. Apreciar as relagbes existentes entre a administracdo e o publico em geral,
propondo medidas para melhorias;

XXVIIL Programar solenidades, bem como coordenar a expedicéo de convites e anotar
as providéncias que se tornem necessarias ao fiel cumprimento dos programas;
xx1x.Dirigir o Cerimonial do Chefe do Poder Executivo;

xxx. Consolidar e dar redagdo final a pronunciamentos a serem feitos pelo Chefe do
Poder Executivo em solenidades publicas e através dos meios de comunicagao;
xxx1.Acompanhar o Chefe do Poder Executivo em suas viagens, quando solicitado;

xxxi. Coordenar as recepgdes de autoridades em visita ao Municipio, bem como, se
necessario, providenciar sua hospedagem;

XxXIII. Providenciar o encaminhamento de diarias ou de despesas de viagens do Chefe
do Poder Executivo ao setor competente, bem como a devida prestagao de contas;

XXX1v. Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de suas fun¢des, que lhe
forem atribuidas.

Art. 16. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Governo:

I. Secretaria Municipal de Governo;

11. Diretoria de Planejamento Pleno;

III. Chefia de Departamento;

1v. Procuradoria Geral do Municipio;

V. Controladoria Geral do Municipio;

vi. Assessoria de Gabinete;

vil. Assessoria de Comunicagao;

vII1. Assessoria de Relagdes Institucionais;

SUBSEGAO |
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 17. A Secretaria Municipal de Governo & um orgdo de primeiro grau divisional
subordinado diretamente ao Secretario Municipal de Governo, tendo como finalidade a

assisténcia e assessoramento direto ao Gabinete do Prefeito, auxiliando-o no exercicio de
suas atribui¢des.

SUBSECAO I
DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO PLENO

Art. 18. A Diretoria de Planejamento Pleno & 6rgao de primeiro grau divisional,
subordinado diretamente ac Secretario Municipal de Governo, tendo como finalidade a
assisténcia e assessoramento direto ao Gabinete do Prefeito, auxiliando-o no exercicio de
suas atribuigdes.

SUBSECAO llI
DA CHEFIA DE DEPARTAMENTO

Art. 19. A Chefia de departamento € um 6rgdo de segundo grau divisional, ligada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo por finalidade planejar e coordenar as
atividades inerentes ao Poder Executivo, visando & integragéo da politica e das atividades
dos érgaos e entidades da Administragao Publica.

SUBSEGAO IV ,
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 20. A Procuradoria Geral do Municipio € um 6rgao do primeiro grau divisional
diretamente ligado ao Chefe do Poder Executivo, tendo como finalidade representar O
Municipio, assessorar O Chefe do Poder Executivo e todos 0S 6rgdos da Administragao
Municipal, planejar, coordenar, controlar e executar as atividades juridicas e correlatas e
de interesse do Municipio.

Art. 21. Compete a Procuradoria Geral do Municipio, entre outras atribuigoes:

1.  Organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades relacionadas ao
assessoramento juridico institucional em geral;

1. Organizar e manter atualizadas as coletaneas da legislagdo Federal, Estadual e
Municipal de interesse da Prefeitura, bem como o repertorio de jurisprudéncia judiciaria e
administrativa;

11I. Opinar sobre a correta interpretagao da legislagao Federal e Estadual e em particular
do Municipio;

1v. Elaborar pareceres juridicos sobre atos em geral da Administragdo Publica;
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1Iv. Unidades administrativas de atividades fim;
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;
Secretaria Municipal de Saude;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca;
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer,
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana;
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial, Comeércio e Turismo;

v. Entidades Publicas
a) Defesa Civil

v1. Orgaos colegiados deliberativos e de aconselhamento.

1 - Conselhos:
a) Conselhode Acompanhamento e Controle Social - FUNDEB
b) Conselho Municipal de Educagao - CME;
¢) Conselho Municipal de Alimentagao Escolar - CAE;
d) Conselho Municipal de Saude - CMS;
e) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS
f) Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;
g) Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente - CMCA;
h) Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente - T,

2 — Comissoes:
a) Comissao Permanente de Licitagdes - CPL,;
b) Comisséo de Processo Administrativo e Disciplinar;

¢) Comiss@o Municipal de Avaliagdo e Levantamento de Patriménios Moveis e
Imoveis.

vil. Orgaos da Administragao Direta Descentralizada.
a) Fundo Municipal da Saude — FMS;
b) Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia — FIA;
c) Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

VIIL. Orgaos da Administragéo Indireta:
a) Instituto de Previdéncia Municipal - IPAM
Paragrafo Unico. Para efeitos deste artigo, a estrutura da organizagao administrativa,

dentro dos principios do desenvolvimento organizacional, formam um conjunto sistematico
interatuante, inter-relacionado interdependente.
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V. Colaborar e participar na elaboragdo de Atos Administrativos da Prefeitura e de
outros 6rgaos da Estrutura Administrativa;

VI. Acompanhar e propor agdes em todos os atos de defesa dos interesses do
Municipio, em juizo e fora dele;

VII. Desenvolver e executar outras atividades de natureza juridica e contenciosa de
interesse da Prefeitura;

VIIL. Prestar consultoria e assessoramento juridico & administragdo direta incluida a
assisténcia ao Chefe do Poder Executivo nos assuntos relativos a entidade da
administracdo indireta;

IX. Representar o municipio em qualquer juizo ou tribunal, atuando nos feitos em que
tenha interesse, inclusive em matéria tributaria e fiscal;

X. Manter coletanea atualizada da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia sobre assuntos
de interesse do municipio, como subsidio as atividades da administra¢do publica e
informacéao a populacao;

XI. Representar, em regime de colaboragdo, interesse de entidade da administracao
indireta em qualquer juizo ou tribunal, mediante solicitagéo da entidade e autorizacao do
Chefe do Poder Executivo;

XII. Representar legalmente o municipio para responder as citagoes, notificagdes e
intimagdes movidas contra o0 mesmo;

X111. Coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as
informacdes que devam ser prestadas em mandados de seguranca;

XIv. Examinar, previamente, a legalidade dos contratos, concessdes, acordos, ajustes ou
convénios nos quais 0 Municipio seja parte, promovendo a respectiva resciséo, quando
for o caso,

Xv. Zelar pela fiel observancia e aplicagéo das leis, decretos, portarias, e regulamentos
existentes no municipio, principalmente no que se refere ao controle da legalidade dos
atos praticados pelos agentes publicos;

XVI. Supervisionar as publicagdes oficiais do municipio;

XVII. Assessorar juridicamente as demais unidades administrativas do Municipio;

XVIII. Integrar comiss@o de inqueérito;

XIX. Prestar assisténcia técnica especializada aos Secretarios Municipais e seus
auxiliares;

XX. Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de suas fungdes, que lhe
forem atribuidas.

SUBSECAO V
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 22. A Controladoria Geral do Municipio € um 6rgdo do primeiro grau divisional
diretamente ligada ao Secretario Municipal de Governo, que tem por finalidade planejar e
implementar as atividades de Controle Interno, de acordo com as diretrizes, planos e
programas estabelecidos.

Art. 23. Compete & Controladoria Geral do Municipio:
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1. Coordenar as atividades relacionadas com o sistema de controle interno, promover a
sua integragao operacional e expedir atos normativos sobre procedimentos de controle;
1I. Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional, centralizando, a
nivel operacional, 0 relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado - TCE,
respondendo pelo:

a) Encaminhamento das prestagoes de contas anuais;

b) Atendimento aos técnicos do controle externo,

~

c) Recebimento de diligéncias e coordenagdo das atividades para a elaboragédo de
respostas,
d) Acompanhamento da tramitagao dos processos e coordenagéo da apresentagao
de recursos, :
111. Assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com os controles internos e
externos e quanto a legalidade dos atos de gest&o, emitindo relatérios e pareceres sobre
0S Mesmos;
IvV. Interpretar e pronunciar-se em carater normativo sobre a legislagao concernente a
execugao orgamentaria, financeira e patrimonial;
V. Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno
adotados pelos 6rgéos setoriais do sistema, através do processo de auditoria a ser
realizada nos sistemas de planejamento e orgamento, contabilidade e finangas, compras
e licitacbes, obras e servigos, administracdo de recursos humanos e demais sistemas
administrativos da administragéo direta, autarquica e fundacional do Municipio, expedindo
relatérios com recomendagdes para o aprimoramento dos controles;
VI. Avaliar, a nivel macro, o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas
no plano plurianual e na lei de diretrizes orgamentarias, € nos orgamentos do Municipio,
inclusive quanto a agoes descentralizadas executadas a conta de recursos oriundos dos
orgamentos fiscais e de Investimentos;
vil. Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de
aplicagdo em gastos com a manutengdo e o desenvolvimento do ensino e com despesas
nas agdes e servigos publicos de Saude;
VIIL. Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos
atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade na
gestao orcamentdria, financeira e patrimonial nos érgaos e entidades da administragao
publica municipal, bem como, na aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito
privado;
IX. Verificar a observancia dos limites e condi¢des para a realizagdo de operagdes de
crédito e sobre a inscrigdo de compromissos em restos a pagar;
X. Efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o retorno da despesa
total com pessoal aos limites legais;
XI. Efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a recondugdo dos
montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites, conforme o
disposto no artigo 31, da lei complementar n° 101/00;
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X11. Aferir a destinagéo dos recursos obtidos com a alienagao de ativos, tendo em vista

as restricdes constitucionais e as da Lei Complementar n° 101/00;

X111. Efetuar o acompanhamento sobre repasse dos recursos para o Poder Legislativo
Municipal na forma estabelecido na Constituicao Federal e Lei Organica;

¥IV. Exercer o acompanhamento sobre a divulgag&o dos instrumentos de transparéncia
da gestao fiscal nos termos da Lei Complementar n° 101/00, em especial quanto ao
relatério resumido da execugdo orgamentaria e ao relatério de gestéo fiscal, aferindo a
consisténcia das informagdes constantes de tais documentos;

xv. Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragéo do plano
plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e dos orgamentos do Municipio;

XVI. Manter registros sobre a composicao e atuacdo das comissdes de licitagdes;

XVIL. Manifestar-se, quando inquinado pela administragdo, acerca da regularidade e
legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XVIII. Propor a melhoria ou implantagdo de sistemas de processamento eletronico de
dados em todas as atividades da administragao publica municipal, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacgdes;
xIX. Instituir e manter sistema de informagdes para © exercicio das atividades
finalisticas do sistema de controle interno do Poder Executivo Municipal;

xX. Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as agdes destinadas a apurar 0s
atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em
prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando nao forem prestadas as
contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
xXI. Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades ou ilegalidades
apuradas, para as quais a administragdo nao tomou as providéncias cabiveis visando a

apuracao de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao
erario;

xXII. Revisar e emitir relatério sobre os processos de tomadas de contas especiais
instauradas pelos 6rgaos da administragao direta, pelas autarquias e pelas fundagoes,
inclusive sobre as determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XXIII. Incumbir-se de outras tarefas ou atividades necessarias, para o cumprimento de
suas atribui¢des.

xx1v. Elaborar a programag&o de auditoria;

xxv. Dirigir, supervisionar e executar 0s servicos de auditoria nas areas administrativa,
contabil, financeira, orgamentaria, operacional, patrimonial e de custos dos orgaos e
entidades do Poder Executivo;

xxVI. Encaminhar as respectivas areas 0s relatérios referentes aos exames realizados,
contendo os resultados, as recomendagoes € as conclusdes pertinentes;

XXVIL. Criar e implementar os controles internos necessarios para garantir o controle do
patriménio publico;

XXVIIL. Desenvolver trabalhos de controle, com enfoque operacional, de modo a
mensurar a eficacia e a eficiéncia das agdes da administragao publica;
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XXIX. Realizar auditoria nas atividades contébeis, financeiras, fiscais e operacionais da
administragao;

XXX. Supervisionar o desenvolvimento das operagdes financeiras e tributérias, de acordo
com a legislagao vigente;

XXXI. Propor a realizagéo de auditoria operativa nas distor¢des encontradas;

XXXII Orientar a Administragdo Municipal, visando o cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

XXXIII. Verificar o controle interno dos diversos 6rgéos e promover a melhoria nos
pontos falhos encontrados;

XXXIV.Propor medidas para evitar a reincidéncia das falhas encontradas no processo de
auditoria;

XXXV. Avaliar e propor a implantacdo de fluxo de documentagdo e processo da
administragéao;

XXXVI.Executar outras atividades correlatas e aquelas solicitadas pela chefia imediata.

Paragrafo Unico. Integram a estrutura da Controladoria Geral do Municipio:

|. Departamento de Controladoria Interna;
Il. Departamento de Auditoria Interna.

SUBSECAO VI
DA ASSESSORIA DE GABINETE

Art. 24. A Assessoria de Gabinete € um drgao do primeiro grau divisional diretamente
ligada a Secretaria Municipal de Governo, que tem por finalidade assessorar o Chefe do
Poder Executivo, nas suas atividades inerentes ao comando da Administragdo Publica
Municipal e integrar os demais 6rgaos ligado ao Secretario Municipal de Governo.

SUBSEGAO VII )
DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

Art. 25. A Assessoria de Comunicagdo € um o6rgao do primeiro grau divisional
diretamente ligada ao Secretario Municipal de Governo, que tem por finalidade ser
responsavel por todo o processo de comunicagdo do Municipio com os administrados,
trabalhando informacdes para levar ao conhecimento da sociedade todo o trabalho
desenvolvido pelos diversos 6rgdos da Administragdo Publica Municipal, além de

gerenciar todas as informagdes que favoregam seu desenvolvimento e seu conhecimento
sobre diversos temas de interesse.

SUBSECAO Vil
DA ASSESSORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
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Art. 26. A Assessoria de Relagdes Institucionais € um 6rgéo de segundo grau divisional,
ligada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo por finalidade:

| — Assistir direta e imediatamente ao Prefeito Municipal no empenho de suas atribuicdes,
e em especial:

a) na condug&o do relacionamento do Governo Municipal com a Camara Municipal e os
partidos politicos;

b) na interlocugdo com os demais Municipios, bem como com 0$ Governos Estadual e
Federal;

c) na articulagdo com a sociedade civil organizada municipal, estadual e federal, para o
fomento do Municipio;

Il — Coordenar as politicas publicas em harmonia com todas as Secretarias Municipais;

Il — Prestar assisténcia aos estrangeiros que se encontrem neste municipio e aos
municipes que estejam no exterior.

CAPITULO VII
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ATIVIDADES MEIO

SECAO | i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 27. A Secretaria Municipal de Administragdo é um érg&o do primeiro grau divisional,
diretamente ligada ao Chefe do Poder Executivo, tendo como finalidade planejar,
coordenar, normatizar e executar os sistemas de administragao quanto: a modernizagao
da estrutura organizacional e dos métodos de trabalho; a racionalizacédo do uso de bens e
equipamentos; ao desenvolvimento e aperfeicoamento dos recursos humanos; ao
recrutamento, selecdo, treinamento, pagamento e controle funcional e financeiro do
pessoal da Administracdo Municipal; as atividades de seguranga, medicina do trabalho e
saude ocupacional dos servidores; a padronizagao, aquisicdo, guarda, distribuicdo e
controle do material permanente e de consumo; ao tombamento, registro, inventario,
protecdo e conservagéo dos bens moéveis e imoveis: as comunicagdes administrativas,
arquivo, documentagao e telefonia e manutencgéo do transporte oficial de modo a garantir
a prestagdo dos servigos administrativos da Administragdo Municipal para a
implementagdo das atividades-fins.

Paragrafo tnico. Compete a Secretaria Municipal de Administragao:

|.  Estabelecer diretrizes para a atuagéo da Secretaria;

Il. Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a
prazos e politicas, para a sua consecugao;

lIl.  Propor politicas sobre administragéo de pessoal;

IV. Administrar o plano de cargos e salarios;
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V. Programar e gerenciar atividades de recrutamento selegédo, registro e controle
funcionais, pagamento e demais atividades relativas ao pessoal da Administragéo;

VI. Organizar e coordenar programas e atividades de capacitagdo e desenvolvimento
dos Recursos Humanos da Administragéo;

VIl. Relacionar-se com os érgaos representativos dos servidores municipais;

VIIl. Selecionar e contratar, de comum acordo com a legislagdo federal especifica,
convénios e acordos mantidos com os estabelecimentos de ensino ou agentes de
integracéo e orientar o corpo de estagiarios da Administragdo Municipal, em conjunto com
o érgao usuario, mantendo sempre atualizado o seu cadastro;

IX. Promover a inspegao da saude dos servidores para efeito de admisséo, licenga,
aposentadoria e outros fins legais e a divulgagéo de técnicas e métodos de seguranca e
medicina do trabalho no ambiente da Administragéo;

X. Elaborar e implantar normas e controles referentes a Administragdo do material e
patriménio da Administragao;

Xl. Elaborar normas e promover atividades relativas ao recebimento, distribuicao,
controle do andamento, triagem e arquivamento dos processos e documentos em geral
que tramitam na Prefeitura;

Xll. Coordenar os servigos de copa e zeladoria em geral,

Xlll. Coordenar e controlar os servigos de transporte interno da prefeitura;

XIV. Assessorar os 6rgaos da Administragdo Municipal em assuntos administrativos
referentes a pessoal, arquivo, patriménio e comunicagdes administrativas;

XV. Lavrar os termos de posse e de exercicios dos servidores,

XVI. Expedir carteira de identidade funcional e crachas para os servidores;

XVIl. Administrar a frota de veiculos, bem como dos transportes internos;

XVIIl. Realizar previsdes de consumo, com manutengdo de estoque minimos de material
por espéecie;

XIX. Manter e controlar o aimoxarifado e depositos de materiais e bens de consumo;

XX. Prover a Administragao Publica Municipal de sistemas administrativos modernos,
baseados na informagéo, permitindo que controles adequados sejam estabelecidos,
capacitando seus técnicos e servidores através de treinamentos, propiciando ganhos de
produtividade;

XXI. Avaliar os recursos informacionais disponiveis, implantados na Prefeitura, visando
otimizar a sua eficacia, produtividade, compatibilidade, conectividade e modularidade dos
equipamentos, sistemas e processos;

XXIl. Desenvolver, em conjunto com as Secretarias afins, a metodologia do orgamento
participativo;

XXIII. Organizar os féruns gerais do orgamento participativo e eventos correlatos;

XXIV. Dotar a Administragao de um plano de desenvolvimento de informatica, permitindo
que investimentos neste setor sejam feitos de forma racional, mantendo a Administragao
Pudblica Municipal atualizada e moderna;

XXV. Auxiliar a administragdo municipal na adogdo de medidas e métodos que visem o
aperfeicoamento dos sistemas de arrecadacgao dos tributos e rendas;

XXVI. Administrar as atividades de capacitagéo (cursos, seminarios, palestras, etc.).
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Art. 28. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Administragao:

|.  Assessoria de Gabinete;

[I.  Comissdo Permanente de Licitagao;
lll. Diretoria de Recursos Humanos;

IV. Diretoria de Cultura;

V. Diretoria de Divisdo de Transporte;
VI. Geréncia de Municipal de Convénios;
VIl. Geréncia de Compras;

VIIl. Geréncia de Manutengao;

IX. Coordenacao de Promogdes e Eventos;
X. Coordenacao da Junta Militar;

Xl. Chefia de Patriménio e Material;

SEGAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Art. 29. A Secretaria Municipal de Finangas é um 6rgdo de primeiro grau divisional
diretamente ligado ao Chefe do Poder Executivo Municipal o qual compete:

|- Colaborar e participar com a Secretaria competente da elaboragdo da proposta
orgamentaria anual, das diretrizes orgamentarias, do plano plurianual de aplicagao e da
execucao orgamentaria e acompanhamento financeiro;

Il- Coordenar e fiscalizar a cobranga de todos os créditos tributarios e fiscais devidos
ao municipio;

ll- Conceber, implantar e gerir o sistema de administragao financeira;

Iv- Promover a arrecadagéo dos tributos e rendas municipais, cumprindo e fiscalizando
o cumprimento de leis, decretos, portarias, normas e regulamentos disciplinares da
matéria tributaria; ‘

V- Promover o planejamento e o controle das atividades referentes aos fluxos de
recursos financeiros, orgamentarios e extra-orgamentarios, administrando especialmente
os pagamentos a fornecedores e contratos de financiamento com terceiros;

vI- Coordenar as atividades de classificacéo, registro, controle e analise dos atos e fatos
de natureza financeira, de origem orgamentaria ou extraordinaria com repercussdes sobre
o patriménio do municipio, de pagamentos e recebimentos, de guarda de valores
imobiliarios e do controle do caixa municipal,

VIl - Administrar a divida ativa do municipio e promover o langamento dos impostos,
taxas, multas e contribuicdes de melhoria do municipio;

Vil - Acompanhar e fiscalizar a arrecadagéo das transferéncias intergovernamentais aos
fundos especiais;

IX - Gerenciar os recursos financeiros provenientes de convénios;

X- Coordenar e executar a contabilizagdo financeira, patrimonial e orgamentaria do
municipio, nos termos da legislagéo em vigor;
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Xi- Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos
programas de governo e do orgamento municipal;

XIl - Cumprir outras atividades, compativeis com a natureza de suas fungdes, que lhe
forem atribuidas.

Art. 30. A Secretaria Municipal de Finangas compde-se da seguinte estrutura:

|- Tesouraria;

Il-  Diretoria de Arrecadacgéo e Fiscalizagao;
- Geréncia de Contabilidade;

IV- Assessoria de Gabinete;

CAPITULO VIII
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ATIVIDADES FIM
SECAO|
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura é um érgéo do primeiro grau
divisional, ligada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo como finalidade
promover, coordenar e acompanhar a politica municipal de educacgédo, exercendo as

atividades de supervisao e orientagdo pedagogica as escolas, através dos Departamentos
e Setores que lhe sdo subordinados.

Paragrafo tunico. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:

| Contribuir, coordenar e cumprir para a formagédo do plano de agdo do governo
municipal e programas gerais e setoriais inerentes a secretaria:

Il. Garantir a prestag@o de servigos municipais de acordo com as diretrizes de governo;
lIl. Estabelecer diretrizes para a atuagéo da secretaria, visando & ampliagéo da oferta de
vagas e a melhoria da qualidade de ensino;

IV. Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da secretaria, vinculadas a prazos
e politicas para a sua conservagao;

V. Promover a integragédo com o ¢rgdo e entidades da administragéo, objetivando o
cumprimento de atividades setoriais;

VI. Articular-se com outras esferas de governos e prefeituras de outros municipios, para
estabelecimento de convénios e consoércios, na busca de solugdes para problemas
educacionais municipais, de carater metropolitano;

VII. Promover a viabilizagdo da execugdo da politica de educagdo para criangas,
adolescentes e adultos, na modalidade regular e ndo-formal;

VIIl.  Promover a viabilizagdo da execugdo da politica de educagdo para pessoas
portadoras de deficiéncia, nas areas de excepcionalidade mental, fisica, auditiva e visual,
integrando o excepcional social, fisica e funcional;
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IX. Promover a melhoria da qualidade de ensino, considerando suas dimensoes
pedagodgicas e politica;

X. Promover a elaboragdo de diagnésticos, estudos estatisticos, normas e projetos
setoriais de interesse da educagao;

XI. Promover a avaliagédo e execugéo da politica de educagéo para jovens e adultos;
Xll.  Promover eventos recreativos e esportivos, voltados aos alunos das escolas
municipais;

Xll.  Ampliar o parque escolar, em observancia as especificagcbes técnicas, para
construgdes escolares e aos estudos oriundos do planejamento da rede;
XIV. Coordenar as atividades de infra-estrutura relativa a materiais, prédios e

equipamentos e de recursos humanos necessario ao funcionamento regular do sistema
educacional;

XV.  Cumprir outras atividades compativeis com a natureza de suas fungoes, que |he
forem atribuidas.

Art. 32. A Secretaria Municipal de Educagio e Cultura compde-se da seguinte estrutura:

I.  Assessoria Técnica ll;

Il. Diretoria de Merenda Escolar;

lll. Coordenagéo d Divisdo de Educacéao Infantil;

IV. Coordenagéo de Divisdo de Ensino Fundamental I;

V. Coordenagéo de Divisdo de Ensino Fundamental II;

VI. Coordenagéo de Divisdo de Educacgéo Inclusiva;

VIl. Coordenacao de Divisdo de Educagao e Jovens e Adultos;
VIil. Coordenagéo de Assisténcia ao Educando;

SECAO II )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 33. A Secretaria Municipal de Salide € um érgdo do primeiro grau divisional, ligada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo como finalidade gerir o Sistema Unico de
Saude Municipal, estabelecendo, executando e promovendo a politica de saude, visando
a redugao de riscos e de agravos e criando condigbes que assegurem acesso universal e
igualitario as agdes e servigos de salde, de acordo com o Plano Municipal de Salde e
devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Satde.

Art. 34. Compete a Secretaria Municipal de Satde:

l. Identificar e divulgar os fatores condicionantes e determinantes de satde;
1. Programar e desenvolver a politica de satde do municipio;

II. Promover assisténcia integral a populagdo por meio de agdes de promogéo,
protecao e recuperacgao da saude;
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IV.  Executar a politica de saude definida pelas conferéncias municipais, estaduais e
nacionais de salde;
V. Gerir o sistema municipal de salde, incluindo todos os servicos publicos e
prestadores vinculados ao SUS:
VI.  Planejar, organizar, controlar e avaliar as agbes e os servicos de saude no seu
ambito de atuagio:;
VII.  Propor, executar, avaliar e controlar planos, programas e projetos de satide para o
municipio;
VIII.  Controlar, autorizar e fiscalizar os procedimentos dos servicos de salde no seu
ambito de atuag&o, participando na fiscalizagdo das agressées ao meio ambiente que
tenham repercussdo sobre a saide humana e atuar junto aos orgaos municipais,
estaduais e federais competentes, para controla-los;
IX.  Promover e coordenar as acGes de vigilancia sanitaria, epidemiolégica, de saude
do trabalho, alimentar, nutricional, e de assisténcia terapéutica integral, inclusive
farmacéutica; \
X. Planejar e coordenar, nos niveis ambulatorial e hospitalar, as atividades médicas e
odontoldgicas, de controle de zoonoses, de vigilancia epidemiolégica e de fiscalizacgo e
vigilancia sanitaria da populacao do municipio e, de forma especifica, da comunidade da
rede escolar publica, bem como elaborar normas sobre estas atividades;

Xl. Participar de consércios administrativos intermunicipais, se existentes;
Xll.  Participar e formar politica de saneamento basico;
XIll.  Participar da execugao, controle e avaliagédo das agbes referentes as condigbes e

aos ambientes de trabalho;
XIV.  Participar de formulagées da politica de recursos humanos do setor satude do
municipio, visando seu desenvolvimento e qualificag&o:

XV.  Coordenar a fiscalizagdo e inspegédo de alimentos e bebidas, inclusive agua, para o
consumo humano;

XVI. Coordenar a fiscalizagdo dos servicos, produtos e substancias de interesse para
a saude;

XVII, Coordenar a fiscalizacdo de produgdo, transporte, guarda e utilizagao de
substancias, produtos psicoativos, téxicos e radioativos;

XVIlIl.  Coordenar a fiscalizagéo da execugédo da politica de sangue e seus derivados:
XIX. Elaborar normas para a prestacao de servicos de salide por entidades privadas
e filantrépicas;

XX. Celebrar convénios com 6rgaos federal, estaduais e particulares, visando a

obtengéo dos recursos financeiros e técnicos para o desenvolvimento das politicas de
salde do municipio;

XXI. Promover a reabilitacéo fisica, motora, mental e sensorial da comunidade:
XXII. Promover o controle da populagao animal, visando acao de Zoonoses;
XXII.  Articular agbes de satde com outros municipios da regiso de salde:

XXIV.  Administrar os recursos financeiros e orgamentarios destinados a saulde e gerir o
Fundo Municipal de Satde;

XXV. Manter rigorosamente em dia e sob controle os saldos das contas bancarias
destinadas a saude;

Praga Antonio Toledo, S/N, Centro, Igaci - Alagoas CEP 57.620 - 000.
CNPJ 12.228.375/0001 — 92



I SP\EJENImPIO CE. M

H.!--. ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI-AL

XXVI. " Prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Saude;

XXVII.  Contribuir para a formulagéo do plano de agao do governo municipal, propondo
programas de sua competéncia e colaborando para elaboragéo de programas gerais;
XXVIII.  Cumprir politicas e diretrizes definidas no plano de agdo do governo municipal,
inerentes a secretaria;

XXIX.  Estabelecer programas especiais para atuagéo da secretaria, para a solugdo ou
minimizagéo de demandas e problemas:;

XXX. Acompanhar a execugdo de atividades da secretaria e a obtencdo dos
resultados planejados; '

XXXI. Tomar decisées de acordo com as politicas municipais;

XXXII. Articular-se com outras secretarias para a elaboragéo e execugdo de programas,
projetos e agdes conjuntas;

XXXIIL. Garantir a prestagdo de servigos municipais de acordo com as diretrizes do
Sistema Unico de Saude —-SUS e do planejamento setorial aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude;

XXXIV. Promover o estudo das fontes de recursos que podem ser canalizadas para
0s programas de salde;

XXXV.Promover a coordenacdo e a prestagio de assisténcia a sadde no municipio,
dando suporte as unidades de satde:

XXXVI. Promover o planejamento, orientagdo, controle e avaliacdo da coleta e
analise de informagoes, elaboragdo e realizagdo de programas e servico de salde,
analise de contas e educagéo permanente de recursos humanos;

XXXVII. Promover campanhas preventivas de satde publica e de educagéo sanitaria
e de vacinagdo em massa da populagso local;
XXXVIIIL. Elaborar e implantar programas de fiscalizagdo do cumprimento da

legislagdo sanitaria do municipio, em coordenagédo ou cooperagdo com outras entidades
da administragéo publica federal, estadual e municipal;
XXXIX. Promover agbes dirigidas ao controle e a vigéncia de zoonoses no

municipio, bem como de vetores e roedores em colaboragdo com organismo federal e
estadual;

XL. Promover assisténcia veterinaria;

XLI. Cumprir outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes, que lhe
forem atribuidas.

Art. 35. A Secretaria Municipal de Satde compde-se da seguinte estrutura:

I.  Secretaria Adjunta;

Il.  Assessoria Técnica II;

lll.  Diretoria Médica da Unidade Mista:

IV. Diretoria Financeira e Administrativa do Fundo Municipal de Saude;
V. Diretoria de Atencao Basica;

VI. Diretoria de Saude Bucal:

VII.  Diretoria de Vigilancia a Saude;

VIII. Diretoria de Assisténcia farmacéutica:
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IX. Diretoria de Regulagdo, Controle, Avaliagdo, Auditoria e Gestdo de Unidades
Especializadas;

X. Diretoria de Clinica de Especialidades:
Xl.  Diretoria de Planejamento;

Xll.  Geréncia de Prevencao Bucal;

XIll. Geréncia de Endemias:

XIV. Geréncia de Unidade Mista;

XV. Geréncia de SISREG;

XVI. Geréncia de Salide da Mulher:

XVII. Geréncia de Promogéo a Saude;
XVIII. Geréncia de Vig. Epidemiolégica SINAN / SIM / SINASC / PNI:
XIX. Geréncia de Vigilancia Sanitaria;

XX. Geréncia de Salude da Familia;

XXI. Auditoria de AlH;

XXII. Autorizador de AlH;

SECAO Il -
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 36. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho & um 6rgdo do primeiro
grau divisional, ligada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, tendo como finalidade
definir e desenvolver politicas sociais destinadas ao resgate da cidadania, para os que
vivem a margem dos beneficios da sociedade e viabilizar internamente a execucao das
politicas da Administragdo Municipal, através da adequada gestdo da estrutura e dos
recursos disponiveis.

Paragrafo Unico. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

I Contribuir e coordenar o plano de agdo do Governo Municipal e de programas gerais
e setoriais inerentes a Secretaria;

ll.  Garantir a prestagédo de servicos municipais, de acordo com as diretrizes de
governo;

lll.  Estabelecer diretrizes para a atuacao da Secretaria;

IV. Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a
prazos e politicas, para sua consecugéo;

V. Promover a integragdo com o6rgdos e entidades da Administragdo Municipal,
objetivando o cumprimento de atividade;

VI.  Promover contatos e relagdes com autoridades e organizagdes dos diferentes niveis
governamentais;

VII. Assegurar a formulagio de politicas voltadas & area social, visando a garantia dos
minimos sociais, ao enfrentamento da pobreza, ao provimento de condicdes para atender
contingéncias sociais e a universalizacdo dos direitos:
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VIIl. Promover a articulagéo de agées da area social da Administragao Municipal, visando
a racionalizagdo na implementagao de programas e projetos sociais;

IX. Promover e articular agées para o desenvolvimento social e comunitério das familias
integrantes dos diversos programas, projetos e atividades da Secretaria, subsidiando a
definicéo de prioridades de prestagdo de servigos assisténcia social e de concessdo de
beneficios;

X.  Promover o atendimento & populagéo carente na area de assisténcia social, visando
minimizar problemas relativos as suas necessidades basicas:

Xl.  Assegurar o atendimento ao idoso, ao portador de necessidade especial, a crianga e
ao adolescente em situagéo de risco pessoal e social, especialmente aqueles que fazem
da rua o lugar principal ou secundario de vivéncia, visando permitir o acesso aos seus
direitos fundamentais, na forma prevista em legislagéo federal;

Xll. Coordenar as atividades de acordo com as diretrizes do plano de gestdo dos
recursos fisicos, materiais @ humanos da administragdo municipal:

XIll. Articular-se com érgdos que mantenham parceria com a secretaria, objetivando
agilizar as agdes a serem implementadas:

XIV. Promover o acompanhamento técnico-gerencial dos projetos em desenvolvimento;
XV. Estabelecer e fazer cumprir metas, politicas de execucao de atividades,
cronogramas e prioridades para as diversas areas da secretaria:

XVI. Estabelecer e acompanhar padrées de qualidade na execugao de atividades;

XVIl. Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de programas e projetos a cargo da
secretaria,;

XVIIl. Cumprir outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes, que lhe
forem atribuidas.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho compde-se da seguinte
estrutura:

l. Assessoria Técnica |;

Il.  Diretoria de CRAS;

lll.  Diretoria de CREAS;

IV. Geréncia de Programas Sociais;

V. Geréncia do PETI;

VI. Geréncia Municipal do Programa Bolsa Familia:
VII. Coordenagao de Habitagao e Aggo Social:
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SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA

Art. 38. A Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente Pesca & um 6rgao do
primeiro grau divisional, diretamente ligada ao Chefe do Poder Executivo, tendo como
finalidade elaborar programas, projetos e atividades relacionadas com o fomento a
agropecuaria, aquicultura e sua extragcdo e abastecimento, bem como fomentar e
promover a pesca de subsisténcia, em adogio aos principios do desenvolvimento
sustentavel do Municipio. .

Paragrafo Unico. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca:

l. Coordenar as agdes que assegurem a implementagédo e execucdo das diretrizes e
politicas fixadas pela Administragao Municipal nas 4reas da agropecuaria, agricultura,
abastecimento e pesca;

Il.  Analisar os pleitos emanados das comunidades rurais do Municipio;

lll.  Definir e fiscalizar a aplicagdo de recursos financeiros destinados ao
desenvolvimento agropecuério, da agricultura, abastecimento e pesca;

IV. Elaborar normas e politicas basicas para a realizagdo de pesquisas nas
comunidades rurais;

V. Promover a intersetoriedade dos diversos orgdos municipais, estaduais e federais
para o desempenho de ag¢des nas areas de agropecuaria, aquicultura e abastecimento,
visando o desenvolvimento sécio-econdmico das comunidades envolvidas;

VI.  Promover uma inter-relagio entre técnicos da Administragdo Municipal e 6rgaos
afins, com objetivo de prestar aos produtores assisténcia técnica, difundindo no campo as
tecnologias mais modernas e de alcance de todos;

VIl. Realizar agbes visando a preservagdo dos remanescentes florestais como fator
indispensavel ao desenvolvimento sustentavel da propriedade rural;

VIIl. Cumprir outras atividades compativeis com a natureza das fungdes, que lhes forem
atribuidas.

Art. 39. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente compde-se da seguinte
estrutura:

l. Diretoria de Projetos e Programas Ambientais;

Il. Diretoria de Fomento, Projetos e Programas Agricolas;
lll.  Geréncia de Assisténcia Técnica e Comercializagao;
IV." Coordenagéo de Fiscalizacso:

V. Coordenacéo de Apoio ao Pequeno Produtor Rural;
VI.  Chefia de Protecdo ao Meio Ambiente;

VIIl.  Assessoria Gabinete:
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SECAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

Art. 40. A Secretaria Municipal de Infra-instrutora & um érg&o do primeiro grau divisional,
ligada ao Chefe do Poder Executivo, tendo como finalidade construir obras publicas,
formular diretrizes para a politica municipal de habitagdo, bem como controlar e fiscalizar
as edificagbes particulares e loteamentos, manter e reparar os proprios da Administragéo
Municipal.

Paragrafo Gnico - Compete a Secretaria Municipal de Infra-instrutora:

I Contribuir para a formulagéo do plano de agao do governo municipal e de programas
gerais e setoriais inerentes a Secretaria:

. Estabelecer diretrizes para a atuacéo da Secretaria;

lll.  Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a
prazos e politicas para sua consecugao;

IV.  Promover a integracdo com orgdos e entidades da Administragdo Municipal
objetivando o cumprimento de atividades setoriais; '

V. Participar do processo de licitacdo e contratacdo de obras municipais a serem
executadas por terceiros, sob regime de administragdo indireta, fornecendo dados
necessarios as formalizagéo dos contratos:

VI. Emitir ordens de servigo para iniciar a execucao de obras, ap6s a homologagdo da
licitag&o e assinatura do respectivo contrato;

VIl. Executar as obras de construgcdo, ampliagdo, reforma ou conservagao das
edificagdes municipais, preservando a estética urbana do Municipio;

VIII. Planejar e disciplinar o uso e ocupagao do solo urbano;

IX. Promover a analise, fiscalizagao e julgamento de pedidos de parcelamento de solo e
de projetos de particulares;

X. Coordenar a atualizagdo do cadastro fisico das vias publicas, areas publicas,
edificagdes, levantamentos topograficos, perimetros e areas, pontos de energia,
intervengado viarias, para assegurar as informagdes aos municipes e diversos orgaos
estaduais, federais e privados:

Xl.  Manter estreita articulagdo com orgaos competentes dos governos federal e
estadual, em caso de calamidade, observando a legislacdo em vigor;

XIl.  Coordenar a execugéo da avaliagéo e concesséo de habite-se:

Xlll. Estabelecer padrées de qualidade quanto a execugao das obras:

XIV. Manter a organizagao, guarda, conservagdo e empréstimo dos diversos tipos de
materiais técnicos da secretaria, promovendo a divulgacéo do acervo:

XV. Promover, coordenar, controlar e acompanhar os servigos e atividades relativas a
infra-estrutura de 4gua, saneamento, energia e telecomunicagées do Municipio;

XVI. Promover a coleta e a destinacéo dos residuos sélidos:

XVII. Colaborar na elaboragdo dos programas e projetos, cujo objetivo seja a obtencgéo de
recursos federais e/ou outros, orientando as respectivas execugées;
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XVIII.  Acompanhar a execuczo do orcamento anual da Secretaria, dando conhecimento
do cumprimento dos programas ao Chefe do Executivo;
XIX. Participar de reunides periddicas com o chefe do executivo para avaliagdo do
desempenho das metas e programas estabelecidos no orgamento anual, diretrizes
orgamentarias e plano anual:
XX. Promover reuniées periédicas com funcionarios com a finalidade de avaliar o
desempenho das metas estabelecidas:
XXI. Atender as solicitagdes, formais ou informais, dos moradores das areas de risco;
XXII. Emitir, quando for o caso, ordem de servico para iniciar a execugao de obras, apos
homologacéo da licitagdo e assinatura do contrato;
XXIll.  Coordenar o Plano de Desenvolvimento Municipal, onde se inclui o Plano de
Diretor Urbano e os setores organizados da comunidade;
XXIV. Normatizar, monitorar, fiscalizar e avaliar a implementagéo da politica de limpeza
urbana no Municipio;
XXV.Contribuir, coordenar e cumprir a formulagdo do plano de agdo do Governo
Municipal e os programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;
XXVI. Garantir a qualidade na prestagao de servicos de acordo com as diretrizes de
governo; VI. Estabelecer diretrizes para a atuago da Secretaria:
XXVII. Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da Secretaria, vinculados a
prazos e politicas para sua consecugéo;
XXVIIl. Promover a integragdo com érgaos e entidades da administragdo publica e
iniciativa privada, objetivando o cumprimento de atividades setoriais;
XXIX. Planejar, coordenar e fiscalizar a execucdo de atividades de limpeza urbana do
- municipio;
XXX.Planejar, coordenar e fiscalizar a execucao dos servigos de iluminagéo publica;
XXXI.  Planejar e organizar os servicos de coleta, transporte, tratamento e disposigéo
final do lixo e limpeza de vias e logradouros publicos;
XXXII. Promover e coordenar os servicos de necropoles, feiras e mercados;
XXXIII. Planejar e disciplinar o uso, ocupacao e parcelamento do solo, providenciar a
elaboragao de programas e projetos urbanisticos e de paisagismo;
XXXIV. Promover a implantaggo e atualizagdo permanente do plano Diretor Urbano do
Municipio, e dos demais instrumentos necessarios ao controle urbanistico da cidade;
XXXV. Emitir parecer técnico e fornecer dados sobre equipamentos e materiais
destinados a limpeza publica;
XXXVI. Promover agdes de atendimento as comunidades;
Elaborar e submeter periodicamente & apreciagao e analise superior, relatorio estatistico e
gerencial das atividades desenvolvidas; ‘

XXXVII.Cumprir outras atividades compativeis com a natureza das fungdes, que lhes
forem atribuidas.

Art. 41. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Infra-instrutora e Mobilidade
Urbana:
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l. Diretoria de Obras e Servigos de Engenharia:
. Geréncia de lluminagéo Publica;
[l Geréncia de Urbanismo e Limpeza Publica:
IV." Chefia de Divisdo de Limpeza Publica:
V. Assessoria de Gabinete;

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Art. 42. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer é um érgédo do primeiro grau
divisional, ligada ao Chefe do Poder Executivo, tendo como finalidade implementar,
planejar, executar, coordenar e avaliar os programas e projetos de fomento e divulgacio
da cultura, bem como incentivar e implementar o esporte no Municipio.

Art. 43. Compete a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

Ik Estudar e propor estratégia de captagso de recursos para os eventos da secretaria;
Il.  Promover atividades esportivas, através de programas proprios ou em colaboragéo
com terceiros;

Ill.  Elaborar mapeamento com as potencialidades esportivas do municipio;

IV.  Organizar eventos que divulguem e incentivem o esporte;

V.  Contratar entidades e empresas para viabilizar patrocinios de eventos;

VI. " Promover o incentivo a pratica esportiva pela sua populagéo, sugerindo, orientando
e organizando jogos comunitarios, campeonatos e torneios esportivos, gincanas,
maratonas, ruas de lazer e outras atividades esportivas e de lazer, com a participagéo das
comunidades;

VIl. Coordenar programas e eventos esportivos voltados para segmentos da populagéo
tais como portadores de deficiéncia fisica, idosos e comunidade de baixa renda;

VIIl. Apoiar direta ou indiretamente, atletas e agremiagOes esportivas de destaque,
buscando a divulgagéo do esporte e do municipio;

IX. Fazer a estimativa dos custos de eventos esportivos e de lazer, que o municipio
tenha interesse em promover ou participar;

X. Incentivar e realizar campanhas educativas quanto a importancia da pratica do
esporte e do lazer, e sobre a forma correta de utilizago e/ou conservacdo das areas
esportivas e recreativas;

Xl. Cumprir outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes, que lhe
forem atribuidas.

Art. 44. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer compde-se da seguinte estrutura:
I. Chefia de Desporto;

ll.  Chefia de Esporte Amador;
lll.  Assessoria de Gabinete;
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SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL, COMERCIO E
TURISMO

Art. 45, A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial, Comércio e Turismo é um
0rgéo do primeiro grau divisional, ligada ao Chefe do Poder Executivo, tendo como
finalidade promover acdes voltadas ao desenvolvimento, turistico, industrial, comercial e
dos servigos, com a geracao de emprego e renda.

Art. 46. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial, Comércio e
Turismo:

L. Incentivar a instalaggo, ampliag&o e modernizagéo de empreendimentos voltados ao
desenvolvimento econdmico e turistico do Municipio;

II.  Estimular e apoiar empreendimentos, a pequena e média empresa, as que utilizem
matéria-prima local e a instalagédo nos distritos industriais.

lll. Apoiar e organizar feiras, exposicoes e outros eventos similares, visando a divulgagao
do Municipio e de suas potencialidades;

IV.  Promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento econdmico e social;
V. Promover campanhas de incentivo, envolvendo os estabelecimentos industriais,
comerciais e de prestagéo de servigos do Municipio;

VI.  Adotar medidas visando & inclusdo do Municipio em roteiro turistico do Estado,
promovendo ou incentivando a realizagdo de eventos turisticos.

VI, Incentivar e apoiar os empreendimentos voltados para a geragcao de novos
empregos e renda, articulando-se com os organismos federais e estaduais, organizagdes
nao-governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar a oferta de
e€mpregos e renda no Municipio, além de apoiar agdes voltadas para a reinsergcdo de
trabalhadores desempregados ao mercado de trabalho, mediante cursos, treinamento,
aperfeicoamento e reciclagem.

Art. 47. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial, Comércio e Turismo
compde-se da seguinte estrutura:

L. Diretoria de Industria e Comércio:

II.  Coordenagao de Turismo:

III.  Coordenagéo de Educagao Empresarial;
IV. Assessoria de Gabinete;

CAPITULO IX
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

SECAO|
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL - IPAM
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Art. 48. O Instituto de Previdéncia Municipal - IPAM é um érgdo de primeiro grau
divisional, ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal o qual compete:

|. Gerenciar a previdéncia dos servidores publicos municipais;
Il. Operar e administrar os planos de beneficios e de custeio previdenciarios;
lll. Administrar o patriménio, receitas e as despesas do IPAM;

Art. 49. O Instituto de Previdéncia Municipal — IPAM compée-se da seguinte estrutura:

|. Presidéncia:
Il. Diretoria Administrativa;
lll. Diretoria Financeira:

SECAO IV
DA PRESIDENCIA DO IPAM

Art. 50. A Presidéncia do Instituto de Previdéncia Municipal - IPAM é um érgdo de
primeiro grau divisional, ligado ao Chefe do Poder Executivo Municipal o qual compete:

. Superintender a administragao geral do IPAM:

ll. Elaborar a proposta orgamentaria anual do IPAM, bem como as suas alteragdes:;
lll. Organizar o quadro de pessoal de acordo com o or¢camento aprovado;

IV. Organizar os servigos de prestacéo previdenciaria;

V. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho:

VI. Assinar cheques e demais documentos contébeis e de movimentagao de fundos:
VII. Desempenhar outras atividades correlatas com a natureza do cargo;

CAPITULO X
DAS ENTIDADES PUBLICAS

SECAO |
DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

Art. 51. Compete & Defesa Civil articular-se com entidades publicas e privadas e com a
comunidade, visando & obtengao de cooperacao para o desenvolvimento, direta ou
indiretamente, de acoes de prevencgao e conscientizagéo da populagao contra fenémenos
que ponham em risco sua seguranga e na sua defesa em casos de emergéncia e de
calamidade publica, e especificamente:

l. Definir e executar projetos relacionados a prevengao e a conscientizacao
da populagéo para a sua defesa contra fendmenos que ponham em risco sua seguranga;
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. Executar levantamentos, avaliar e elaborar diagnosticos das areas vulneraveis do
municipio, visando & busca de soluggo para os problemas e a priorizagéo de atendimento
€m casos emergenciais, em conjunto com as areas afins;
.. Incentivar a criagdo de ndcleos comunitarios de defesa civil junto as comunidades
apoiando sua organizagéo e promovendo cursos de treinamento para desenvolvimento de
acoes de defesa civil, em conjunto com as areas afins;
IV.  Elaborar cadastro dos recursos humanos, dos equipamentos sécio comunitarios e
dos servigcos , existentes na comunidade, disponiveis em casos de emergéncias ou
calamidade, em conjunto com as areas afins e com 0s nucleos comunitarios de defesa
civil;
V. Realizar, em carater preventivo, campanhas educativas e de conscientizagdo para
esclarecimento @ comunidade sobre a necessidade de seu engajamento nos trabalhos de
defesa civil e durante as situaces emergenciais;
VI, Executar, inclusive, através de mutirdes comunitarios em conjunto com as areas
afins, agdes corretivas de escoramento/desmonte de pedras e barreiras, reconstituicao
ambiental, reforgo de moradias e outras agoes identificadas no diagnéstico preventivo:
VII.  Avaliar a necessidade de intervengéo do poder publico municipal, nos casos de
emergéncia;
VIIIl. Coordenar, nos casos de emergéncia e de calamidade publica, as agdes de socorro
e de assisténcia & populagao vitimada, de recuperacao e de reconstrugdo de habitagdes,
vias e logradouros publicos e de divulgagdo de informagdes junto aos meios de
comunicag@o, em articulagdo com os nucleos comunitarios de defesa civil, com 6rgdos
dos poderes publicos federal e estaduais, com as secretarias municipais afins e com
entidades representativas da sociedade civil;
IX.  Avaliar e propor, se necessario, a decretagéo do estado de calamidade publica;
Realizar, em situagdes de emergéncia ou calamidade, a evacuagéo das pessoas da area
atingida, proporcionando-lhes a assisténcia necessaria;
XI. Articular-se, em carater cooperativo, com entidades publicas da sociedade civil e, de
modo especial, com a coordenacéo estadual de defesa civil e com o corpo de bombeiros,
para o desenvolvimento de agdes em situagdes emergenciais e de calamidade publica;
Xll. Desempenhar outras atribuicdes afins.

SECAO I
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 52. De conformidade com o disposto na legislagdo em vigor e por forga do disposto
nesta Lei, ficam mantidos ou criados os seguintes Conselhos:

l. Conselho de Acompanhamento e Controle Social/FUNDEB - CACF;
1. Conselho de Alimentagéo Escolar - CAE:

. Conselho Municipal de Saude - CMS;

IV." Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS:
V. Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

VI.  Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMCA:
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VII. Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CT;

Art. 53. Fica o Poder Executivo autorizado a baixar os respectivos regulamentos dos
Conselhos a que se refere o artigo anterior, observando o que consta desta Lei, € bem
assim os preceitos legais contidos na legislagéo em vigor.

CAPITULOXI
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS
SEGAO|
DA PARTICIPAGAO NAS COMISSOES DE LICITAGAO E NOS PREGOES

Art. 54. A gratificagdo decorrente do exercicio de fungdes de pregoeiro ou membro da
comiss&@o de licitagdes & devida, na forma desta Lei, aos servidores que formalmente

participam dos processos licitatorios no ambito da administragdo municipal do Poder
Executivo.

§ 1° A gratificagdo, de que trata o caput deste artigo, serda paga integralmente aos
ocupantes dos cargos designados e desempenharem as fungées de pregoeiro e
integrantes titulares da comissao de licitagdes.

§ 2° Em se tratando de integrantes suplentes, a gratificagdo sera devida de maneira
proporcional acs atos praticados em licitagdes.

Art. 55. A gratificagdo devida, na forma do artigo anterior, sera de até 100% (cem por
cento) do vencimento do servidor, aos integrantes efetivos de comissdes de licitagbes que

se encontrarem no exercicio de tais fungdes e ou o valor estabelecido na tabela anexa a
esta Lei;

SECAO Il
DA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO

Art. 56. Ao servidor que desenvolver fungdes especiais em tempo integral, podera ser
atribuido, a critério do Chefe do Executivo, através de Portaria, uma Gratificacdo de

Desempenho de até 100% (cem por cento) da remuneragdo do respectivo cargo,
observados os preceitos constitucionais.

CAPITULO XII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 57. O Poder Executivo determinara em Decreto a estrutura interna e o funcionamento
dos orgao/unidades de que trata esta Lei.
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Art. 58. O Sistema de Cargos e Fungdes compreendera cargos de provimento efetivo,
cargos de provimento em comiss@o e fungdes gratificadas, definidos nos termos dos
anexos |, II, lll, IV e V que ficam fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 59. Os cargos e fungdes que compdem o Quadro de Pessoal Permanente do Poder
Executivo, serdo descritos observando-se os requisitos, quantitativos, os sumarios de
atribuicdes cometidas a cada um.

Art. 60. Aos servidores cujas atribuigbes nio foram especificadas nesta Lei, cumpre
observar as prescrigées legais e regulamentares, especialmente aquelas expressas no
estatuto dos servidores puablicos municipais, nos planos de carreira, bem como executar
com eficiéncia, zelo e presteza as tarefas que |lhe forem cometidas, e ainda, cumprir as
ordens, determinagbes e instrugdes superiores, formulando sugestdes com vistas ao
aperfeicoamento do trabalho.

Art. 61. O servidor da Administragdo Publica colocado a disposigdo da Prefeitura
Municipal de Igaci, e designado para o exercicio de cargo em comissao, podera optar pelo
vencimento do cargo em comissé&o ou pelo vencimento do cargo de origem.

Paragrafo Unico. Estende-se ao servidor efetivo da Prefeitura Municipal de Igaci, quando

designado para o exercicio de cargo em comisso, o direito de opgdo previsto no “caput”
deste artigo. '

Art. 62. Os Profissionais da Educagdo, Saude e Assisténcia Social do Municipio serdo

remunerados de acordo com o que estabelece o Plano de Carreira e Remuneragéo de
suas categorias.

Art. 63. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, mediante decreto, regulamentar os
procedimentos da administragéo publica de Igaci.

Art. 64. Os cargos de provimento efetivo e em comissdo do Poder Executivo, nas
quantidades, denominagdes com seus respectivos vencimentos, passam a ser os
previstos nos anexos constantes desta Lei classificados por simbolos.

§ 1° Os vencimentos dos servidores publicos municipais serdo reajustados através de
lei ordinaria.

§2° As fungdes gratificadas séo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo.
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Art. 65. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de

dotagbes orcamentarias préprias, consignadas no Orgcamento do Municipio para o
exercicio financeiro de 2013.

Art. 66. E incompativel a percepcdo cumulativa para fungdo de diregdo, chefia e
assessoramento, ou cargo em comissao.

Art. 67. Ficam criados os cargos em comiss&o, bem como a tabela de gratificacoes
constante nos Anexos desta Lei, relativas as fungdes de direcdo e assessoramento das
unidades organizacionais da Prefeitura Municipal de Igaci.

Art. 68. Ficam criadas fungdes gratificadas, bem como a tabela de gratificagdes constante

do Anexo Il, relativas as funcdes auxiliares das unidades organizacionais da Prefeitura
Municipal de Igaci.

Paragrafo unico. As fungdes gratificadas constantes no caput deste artigo serdo
exercidas, preferencialmente por servidor efetivo.

Art. 69. O servidor investido em Fung&o Gratificada (FG), ou assemelhadas, percebera o

valor do vencimento do cargo efetivo, acrescido da remuneragao da fungéo para a qual foi
designado.

Art. 70. A ocupagdo dos cargos de provimento em comissdo e o exercicio de funcdes
gratificadas ndo constitui situagcdo permanente e sim vantagens transitérias, ressalvados

0s casos de incorporagéo previstos na Lei Organica do Municipio e no Estatuto dos
Servidores Publicos.

Art. 71. O Poder Executivo Municipal, mediante Decreto, expedira normas

regulamentares para execugdo desta Lei, num prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 72. Observados os principios fundamentais e demais disposi¢cdes da presente Lei, o
Prefeito Municipal expedira, progressivamente, os atos necessarios a implantagdo da
nova Estrutura Organizacional, observando-se os recursos financeiros disponiveis.

Art. 73. A implantagéo dos novos érgéos e/ou unidades administrativas, dar-se-a com o
preenchimento dos cargos criados através desta Lei.

Art. 74. Sera em regime de integral dedicagao ao servigo a jornada normal de trabalho
dos servidores ocupantes de cargo em comissao.

Praga Antonio Toledo, S/N, Centro, Igaci - Alagoas CEP 57.620 — 000.
CNPJ 12.228.375/0001 - 92



I APRE

O MUNICIPIO ACOl : M
H...- ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI-AL

Art. 75. A orientagdo, coordenagdo, supervisdo e implementagdo da presente

organizagdo administrativa municipal sera exercida pela Secretaria Municipal de
Administragéo e Finangas.

Art. 76. Fazem parte integrante da presente Lei os Anexos LILILIVeV.

Art. 77. Fica estabelecido como piso vencimental para os servidores publicos do quadro
efetivo, constante do Quadro Anexo V, de nivel superior, o valor de R$ 1.300,00 (hum mil
e trezentos reais) para 20h (vinte horas) de servigo.

Art. 78. O Instituto de Previdéncia Municipal - IPAM de Igaci — IPAM constituie-se em
Autarquia regida por lei propria.

Art. 79. Ficam extintos os cargos de Auxiliar de Estatistica, Zootecnista, Arquiteto e
Magarefe, garantindo-se os direitos estatutarios dos atuais ocupantes.

Art. 80. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos retroativos a 01 de
janeiro de 2013

Art. 81. Revogam-se as disposi¢des em contrarios.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI, 30 de abril de 2013..

Oliveiro Torres Piancé

Prefeito

Secretaria de Administragdo

A presente Lei foi publicada, registrada e arquivada na Secretaria de
Administragao da Prefeitura Municipal de Igaci, em 30 de abril de 2013.

dmﬁ;ida iunes

Secretario de Governo \
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

N° DE

CARGO SIMBOLO
CARGOS
01 Secretario Municipal de Governo CC-1
01 Procurador Geral CC-1
01 Controlador Geral CC-1
01 Diretor de Planejamento Pleno CC-3
01 Assessor de Relacdes Institucionais CC-3
01 Assessor de Comunicacao CC-5
02 Chefe de Departamento CC-6
03 Assessor Gabinete CcC-7
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
N° DE CARGO SIMBOLO
CARGOS
01 Secretdrio Municipal de Administracdo CC-1
01 Diretor de RH CC-1
01 Diretor de Divis&o de Transporte CC-2
01 Presidente Comiss&o Permanente de Licitacdo CC-3
01 Gerente Municipal de Convénios CC-3
01 Gerente de Compras CC-3
01 Gerente de Manutencao CC-5
01 Coordenador Junta Militar FG-3
01 Coordenador de Promoc&o e Eventos CC4
01 Chefe de Patrimdnio e Material cC-7
02 Assessor Gabinete CC-7
01 Coordenador de Gerenciamento Municipal de Convénios CC-4
01 Coordenador de Promog3o e Eventos | CC-6
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
N° DE CARGO SIMBOLO
CARGOS
01 Secretario Municipal de Financas CC-1
01 Tesoureiro CC-1
01 Diretor de Arrecadac2o e Fiscalizac&o CC-3
01 Gerente de Contabilidade CcC4
02 Assessor Gabinete CC-7
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
N° DE CARGO SIMBOL(T,
CARGOS
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01 | Secretario Municipal de Educagéo e Cultura CC-1
01 Assessor Técnico Il CC-2
01 Diretor de Merenda Escolar CC-3
01 Coordenador de Divis&o de Educagéo Infantil FG-3
01 Coordenador de Divis&o do Ensino Médio FG-3
01 Coordenador de Assisténcia ao Educando FG-2
01 Coordenador de Divis&o de Ensino Fundamental | FG-3
02 Coordenador de Divis&o de Ensino Fundamental || FG-3
01 Coordenador de Divis&o de Educagdo de Jovens e Adultos cCc-4
01 Coordenador de Divis&o de Educagdo Inclusiva cC+4
01 Diretor de Cultura CC-2
01 Gerente de Merenda Escolar CC-3
01 Coordenador de Assisténcia ao Educando FG-1
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
N° DE CARGOS CARGO SIMBOLO
01 Secretario Municipal de Saude CC-1
01 Secretario Adjunto CC-2
01 Assessor Técnico |l CC-2
01 Diretor Financeiro e Administrativo do Fundo Municipal de Saude CC-2
01 Diretor Médico da Unidade Mista CC-3
01 Diretor de Saude Bucal FG-1
01 Diretor de Atencéo Basica CC-2
01 Diretor de Vigilancia a Saude CC-3
01 Diretor de Assisténcia Farmacéutica CC-2
01 Diretor de Regulag&o, Controle, Avaliagéo, Auditdria e Gestao de cc-2
Unidades Especializadas
01 Diretor de Clinica de Especialidades CC-2
01 Diretor de Planejamento CC-3
01 Diretor de Endemias CC-3
01 Diretor Unidade Mista CC-3
01 Diretor de Promogéo a Saude CC-3
02 Diretor de Vig. Epidemiolégica SINAN / SIM / SINASC / PNI CC-3
01 Gerente de Vigil&ncia Sanitaria CC-3
01 Gerente Salde da Familia CC-3
01 Gerente Salde da Mulher/SISPRENATAL Saude da Crianga/ SISVAN ce-2
Salde do Homem, Saude na Escola HIPERDIA SIAB
01 Gerente de Promocéo a Saude CC-3
01 Gerente SISREG/Central de Marcagao Cartdo SUS Autorizagéo de cc4
Procedimentos Sistemas de Informagéo Auditoria
01 Autorizador de AlH CC4
01 Auditor de AlH CC4
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
N° DE CARGOS CARGO SIMBOLO
01 Secretario Municipal de Assisténcia Social e Trabalho CC-1
01 Assessor Técnico |l CC-2
01 Diretor de CRAS CC-3
01 Diretor de CREAS CC-3
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01 Gerente de PETI CcC+4
01 Gerente de Programas Sociais CC-5
01 Gestora Municipal do Programa Bolsa Familia CC-5
01 Coordenador de Habitagéo e Acdo Social CC-5
01 Coordenador de Habitag&o e Acdo Saocial CC-5
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E PESCA
N° DE CARGO SIMBOLO
CARGOS
01 Secretario Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca CC-1
01 Diretor de Projetos e Programas Ambientais CC+4
01 Diretor de Fomento, Projetos e Programas Agricolas CC-3
01 Gerente Assisténcia Técnica e Comercializagéo CC+4
01 Coord. de Fiscalizacdo CC-6
01 Coord. de Apoio ao Pequeno Produtor Rural CC-6
01 Chefe de Protegc&o ao Meio Ambiente CC-7
02 Assessor Gabinete CC-7
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA
N° DE CARGO SIMBOLO
CARGOS
01 Secretario Municipal de Infraestrutura e Mobilidade Urbana CC-1
01 Diretor de Obras e Servicos de Engenharia CC-3
01 Gerente de Urbanismo e Limpeza Publica CC-3
01 Gerente de lluminacéo Publica FG-1
01 Chefe de Divisdo de Limpeza Publica CC-5
01 Assessor Gabinete CC-7
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
N° DE CARGO SIMBOLO
CARGOS
01 Secretario Municipal de Esportes e Lazer CC-1
01 Chefe de Desporto CC-3
01 Chefe de Esportes Amador CC-7
01 Assessor Gabinete CC-7
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO IND. COM. E TURISMO
N° DE CARGO SIMBOLO
CARGOS
01 Secretario Municipal de Desenvolvimento Ind., Com. e CC-1
Turismo
01 Diretor de Industria e Comércio CC-3
01 Coordenador de Turismo CC-5
01 Coordenador de Educacdo Empresarial CC-5
01 Assessor Gabinete CcC-7
ADMINISTRAGCAO INDIRETA - IPAM
N° DE [ CARGO | SIMBOLO |
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CARGOS
01 Diretor Presidente — IPAM CC-1
01 Diretor Administrativo — IPAM CC-1
01 Diretor Financeiro — IPAM CC-1
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ANEXO I
TABELA DOS VALORES PARA CARGOS COMISSIONADOS

CARGO COMISSIONADO/SIMBOLOGIA VALORR$
CC-1 4.000,00
CC-2 2.500,00
cocAa 1.600,00
CC-4 1.100,00
CC-5 900,00
CC-6 800,00
CC-7 700,00
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ANEXO Il
TABELA DOS VALORES PARA FUNGOES GRATIFICADAS
FUNGAO GRATIFICADA - SIMBOLOGIA VALOR R$
FG-1 900,00
FG-2 500,00
FG-3 250,00
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